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Nos 12 engagements RSE (Responsabil
Sociétale des Entreprises)

‘¥ Environnement
1.Bois issus de foréts durablement gérées
2.Tous nos bois sont sélectionnés chez des scieries francaises ou
européennes labellisées PEFC
3.Valorisation des chutes de bois
4.Chutes soit réutilisées dans d'autres projets, soit destinées au
chauffage
5.Finitions respectueuses de ’environnement
6.Recyclage des déchets et déchets dangereux
7.Production locale et circuit court
8.Tous nos meubles sont concus et fabriqués a la main dans notre atelier
en Provence, sans sous-traitance lointaine
&4 Social & Humain
1.Insertion professionnelle
2.Le Maillet Bleu donne leur chance a des personnes en reconversion
3.Egalité et bien-étre au travail
4.Une équipe soudée, avec des valeurs humaines fortes, et un
management a ’écoute
5. Transmission du savoir-faire
6.Accueil régulier de stagiaires et apprentis pour transmettre notre
passion du bois et de ’exigence artisanale
7.Sécurité au travail
8.Des équipements adaptés et un atelier organisé pour garantir un
environnement de travail sOr
v Ethique & Client
1. Transparence sur les matériaux
2.Chaque client connait ’essence de bois utilisée, son origine, et les
traitements appliqués
3.Modélisation 3D pour mieux choisir
4.Pour limiter les erreurs et garantir des projets sur mesure réellement
durables et cohérents avec les attentes
5.Réparabilité, rénovation et durabilité, SAV gratuit et garantie décennale
6.Nos meubles sont concus pour traverser les générations
7.Livraison raisonnée
8.Nous regroupons les livraisons quand c’est possible pour limiter
'impact carbone et utilisons des emballages recyclables




